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附件：
河北省建筑业优秀项目经理认定管理办法

第一章   总  则
第一条  为贯彻落实十九大报告中提出的“建设知识型、技能型、创新型劳动者大军，弘扬劳模精神和工匠精神，营造劳动光荣的社会风尚和精益求精的敬业风气”。彰显我省建筑业企业项目经理的模范作用，特制定本办法。
第二条  河北省建筑业优秀项目经理周期为一年。采用自愿申报、总量管控、市级建筑业协会统一推荐，河北省建筑业协会组织认定工作。
第二章  认定范围和认定条件
第三条  认定范围  河北省建筑业协会会员企业项目经理。
第四条  认定条件  具有注册一级建造师或注册二级建造师执业资格，经本单位法定代表人授权对工程项目施工过程全面负责的现任项目经理。
（一）热爱祖国，拥护共产党的领导，贯彻党的路线、方针、政策，遵守国家法律、法规，坚持科学发展观。
（二）重视质量安全管理，坚持节能环保，推行应用新技术、新工艺，注重提升项目管理水平。
（三）科学管理工程项目，既注重经济效益又注重社会效益。
（四）倡导公平竞争，严格履行合同约定，切实保障劳动者福利待遇，积极承担社会责任。
（五）任职期近三年内负责工程无质量、安全事故，无较大社会影响事件。
第三章   认定标准
第五条 认定内容要求职业素养、项目管理、创优评奖、科技创新、新技术应用、社会责任、无失信记录。
第六条 河北省建筑业优秀项目经理认定实行评分制，满分100分，认定总分90分（含）以上的人员入选。
第四章  认定管理
 第七条 取得河北省建筑业优秀项目经理荣誉后，实行一年一颗“★”动态管理。认定后如有失信行为或社会影响事件取消荣誉称号且3年内不予申报。
第八条 连续5年获得“河北省建筑业优秀项目经理”颁发铜牌，10年颁发银牌，15年颁发金牌。
第九条  获得河北省建筑业优秀项目经理后，方可参加推荐国家级协会各种项目经理认定活动。
第五章 认定程序
 第十条  审查推荐 市级建筑业协会审核通过后统一推荐。
 第十一条 初审  河北省建筑业协会培训部对申报材料的真实性、完整性进行初审，初审结果征求有关部门意见。
 第十二条 评审与审定  河北省建筑业协会组织专家评审，会长办公会对评审结果进行审定。
 第十三条 名单公示  认定结果通过河北省建筑业协会官网向社会公示，公示期7天。广泛征求社会各界意见，最终确定“河北省建筑业优秀项目经理”名单。
第六章  监督管理
     第十五条 申报人所在单位、推荐单位和工作人员一定要实事求是、严格把关、客观评价、确保工作的严肃性、权威性和公正性。
     第十六条 认定工作接受社会各界监督，任何单位和个人对认定结果有异议，均可向河北省建筑业协会投诉、举报，河北省建筑业协会按规定进行调查核实。
第七章   附 则
第十七条 本活动不收取任何费用。
第十八条 本办法由河北省建筑业协会负责解释。
第十九条 本办法自发布之日起施行。
附件：1.河北省建筑业优秀项目经理申报表
      2.河北省建筑业优秀项目经理评分表


附件1：

河北省建筑业优秀项目经理

申 报 表





申报人姓名：              （签名）
 
      企业名称：                （盖章）
 
      推荐单位：                （盖章） 

      申报日期：         年     月    日


河北省建筑业协会制



河北省建筑业优秀项目经理信息表
	申报人姓名
	
	联系方式
	

	联系人
	
	联系方式
	

	单位名称
	

	执业资格
	
	任职年限
	
	任职项目经理工程数量
	

	代表工程
	

	最大工程规模(含工程名称）
	

	国家级优质工程质量奖
	

	省级优质工程质量奖
	

	市级优质工程质量奖
	

	绿色施工
	

	安全文明工地
	

	科技奖
	

	BIM
	

	QC成果
	

	智慧工地
	

	发明专利
	

	工法
	

	项目管理成果
	

	工作业绩：






















	
企 业 推 荐 函
     同志在任职期间无拖欠民工工资、无质量安全事故、无违规违纪行为，同意推荐申报     年度河北省建筑业优秀项目经理。

                           
  








企业名称（盖章）
年    月    日



	
本 人 承 诺 书
本人承诺申报资料真实有效，无弄虚作假，如有虚假本人愿承担所造成的一切后果。














                                      承诺人   签名：
                                      年   月    日



河北省建筑业优秀项目经理评分表
申报单位：       姓名：       实得分合计：        
	评价内容
	评价标准
	分数
	评分标准
	实得分
	扣分原因

	一、申报材料（13分）
	1、申报资料符合申报要求
	6分
	
	
	

	
	2、职业素养、项目管理成果
	5分
	
	
	

	
	3、参加岗位职业培训及规范、标准培训证书扫描件
	2分
	
	
	

	二、必备项（18分）

	1、承诺书
	3分
	
	
	

	
	2、会费发票
	2分
	
	
	

	
	3、单位推荐函
	2分
	
	
	

	
	4、担任项目经理任职文件扫描件
	4分
	
	
	

	
	5、一级建造师或二级建造师证书扫描件
	4分
	
	
	

	
	6、担任项目经理施工期间中标合同扫描件
	3分
	
	
	

	三、获得荣誉（69分）
	1、国家级优质工程质量奖
	20分
	
	
	

	
	2、省级优质工程质量奖
	18分
	
	
	

	
	3、市级优质工程质量奖
	12分
	
	
	

	
	4、绿色施工
	2分
	
	
	

	
	5、安全文明工地
	2分
	
	
	

	
	6、科技奖
	2分
	
	
	

	
	7、BIM
	2分
	
	
	

	
	8、QC成果
	3分
	
	
	

	
	9、发明专利
	3分
	
	
	

	
	10、工法
	3分
	
	
	

	
	11、智慧工地
	2分
	
	
	

	四、行政处罚
	是否有行政处罚行为
	
	一项扣2分，扣完为止
	
	


注：认定标准说明：
必备项  1、承诺书  2、任职文件  3、单位推荐函  4、是会员单位且不拖欠会费 5、执业资格  6、任职工程项目经理的中标合同书  7、证明材料需扫描件，申报材料缺少其中任意一项均为不合格。

